Y
| K
S

45"

_' o _-"""4".‘ s\-‘}‘:-.:w..{_.‘f—..
g .\‘ Ewe B
2% R R
LN L ¥

JGLESIA
ADVENTISFA
ESEPTINOIDIA.

Divisién Interamericana

Asociacién Ministerial SIEMA

38 COECTADAS

Sl EMA INTER- AMERIEANA

4to Trim. 2016

EL PODER DEL ESTIMULO




La revista CONECTADAS de la

Asociacion Ministerial es una
publicacion en linea de recursos
para esposas de pastores producida
por la Division Interamericana

Trimestralmente.

Asociacion Ministerial de

la Division Interamericana

Secretario Ministerial:
Pr. Héctor Sanchez
Asoc. Secretaria Ministerial:
Cecilia Iglesias

Directora de la Revista
Cecilia Iglesias

Coordinadora de Contenido

Meriviana Ferreyra

Editora
Ana Laura Namorado

Traduccion
Inglés: ELma Newball-Acosta
Natalya Franco-Acosta

Francés: Ricura Lassonier

Direccién Creativa y Disefo
Rescue Media
Creativo: Luis Cesar Caballero
Disefio: Sam Hdz. Lara

8100 SW 117th Avenue
Miami, Florida 33183 USA
Ano 2016 No 79

CONTENDIO

Querida Amiga
03 Editorial

Ely Yo

16 jCuenta tus bendiciones!

Mi pequeia Grey
04 El desafio de educar y atender
a los hijos del pastor

Me seréis Testigos
08 jInvolucremos a todos!

A tu salud
06 Lidias del siglo XXI

Testimonios

10 jNunca podras dar de mas a Dios!
18 “He ganado mas de lo que esperaba”

Entre nos
12 Dinero, dinero, dinero...

Que buena idea
14 ELl poder del estimulo

Nuestras noticias
20 Actividades del territorio




\
4 4 \
Queridon Anuge o
\a\\?-v\\,,
Como toda mujer, me gusta reir y disfrutar dv,—;: la compafiia B‘N;ersonas con comentarios ingeniosos y

acciones salpicadas de buen humor:-Este ingrediente lo encueﬁtvo\constantehagn\te en la Biblia. Veo a un
Padre de acciones trascendentes, pero interesado en el buen humor y el disfrute de la cercania con sus
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Desde el mismo inicio de la historia humana se hizo evﬁdgnte la necesidad de establecer relaciones

satisfactorias. Curiosaprente a Adan lo hicieron solo. Sy tnica relacion era con los animales. Me.gusta
pensar que Dios sonrid y esperd el momento apropiado. Cuando Adan sintié la “imperiosa necesidad” de

compafiia y la expreso, solo entonces Dios hizo a Eva, un complemento ideal para traerle plenitud en tod\gs
e

los sentidos.

Fuimos creadas con la capacidad de establecer relaciones. Solamente mediante buenas relaciones nos
sentimos plenas. EL mejor ejemplo relacional lo tenemos en la vida de Jesus. Nada era mds importante
para El que las relaciones interpersonales. Siempre lo encontramos relacionandose: con su Padre, con los
discipulos, con su familia, con los dolientes, con los pobres, con los ricos, con todo el que lo necesitara.
Relaciones, relaciones, siempre relaciones.

Y si de relaciones se trata, una de las mas placenteras es la que experimentamos con nuestra pareja. Este
lazo debe ser reforzado todos los dias. EL matrimonio en nuestros dias se ha convertido en una de las
relaciones mas fragiles, por lo tanto requiere especial cuidado. Tomar un poco de tiempo para hablar, para
estar juntos y compartir las vivencias del dia, de seguro dara plenitud al vinculo conyugal.

Cuando fortalecemos nuestra relacion diaria y constante con Jesus y con nuestra pareja, los hijos y la
familia experimentan nuestra plenitud y sin darnos cuenta, nos constituimos en fuente de seguridad y gozo
para ellos. Nuestros hijos necesitan una madre atenta a sus necesidades. Es cierto que la madre tiene mas
posibilidades de pasar tiempo con ellos que el padre pastor. Una madre feliz y con tiempo disponible para
los hijos, los ayudard a crecer seguros y amados.

Querida compafiera, nuestro propdsito en este quinquenio es motivarte a trabajar como el Maestro,
construyendo relaciones plenas, duraderas. Empezar en el hogar y también experimentar el gozo de
trabajar por otras personas que necesitan de nuestra ayuda. Cualquiera que sea el dony el talento recibidos,
usarlos en bien de los demas nos hara sentir satisfechas vy felices.

Trabajemos para mantener buenas relaciones. Dios quiere habilitarnos con la fortaleza y el amor suficientes
para traer una sonrisa a nuestro p orazon, pero mas aun, provocarla en quienes nos rodean para
salvacién
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EL DESAFIO

DEEDUCAR Y ATENDER

a Llos hijos del pastor

Héctor Sachez
Secretario Ministerial de la Division Interamericana.

Una reflexion para leer en pareja:

“No siento alegria mayor que oir que mis hijos caminen en la verdad”. (3 Juan 4)
“Quien estd comprometido en la obra del ministerio del Evangelio, debe ser fiel en
su vida familiar. Es tan esencial que un padre mejore los talentos que Dios le ha
otorgado para hacer del hogar un simbolo de la familia celestial, como usar en la
obra del ministerio el poder que Dios le ha dado para la ganancia de almas en la
iglesia”. Ministerio Pastoral, pagina 103

Alguna ocasidn habrds escuchado que los tres anillos de formacidn de la persona son:
la familia, la escuela y la sociedad. Desde el punto de vista secular suena correcto y
el esfuerzo conjunto de las tres, por lo general, trae buenos resultados. Pero desde
el punto de vista cristiano, hay un cuarto elemento que juega un papel crucial en la
educacion y el desarrollo de un buen caracter en los hijos, me refiero a la iglesia. Por
lo tanto, estariamos hablando de un cuarto anillo en la formacién de la persona, que se
espera provea de mayor fortaleza al proceso.

Quiero enfocar este articulo en la familia del pastor y en la influencia que la
iglesia ejerce en el proceso educativo de los hijos de la misma. Reconozco que no
es un tema facil de tratar; sin embargo, se convierte en tdépico obligatorio de analizar
dadas las condiciones que imperan en la iglesia y en el seno de la familia pastoral
actualmente. La experiencia me dice que nunca dejaremos de ser agentes de influencia
educativa en nuestros hijos. Ahora soy abuelo de cuatro pequefios, frutos de mis dos
hijos, y he llegado a la conclusidn que solo la muerte podrd interrumpir mi influencia
como educador del rebafio principal de mi vida.

LOS HIJOS DEL PASTOR Y LAS EXPECTATIVAS DE LAS CONGREGACIONES

Ante todo, debemos admitir que la iglesia juega un papel importante en la educacion de
nuestros hijos, pero que por sus expectativas, podria constituirse en un gran obstaculo
en el proceso. Veamos algunas de esas expectativas;
* Por ser los hijos del pastor, deben ser santos.
* Por ser los hijos del pastor, deben saber mucho de la Biblia.
+ Por ser los hijos del pastor, deben ayudar en todo.
* Por ser los hijos del pastor, no pueden moverse de su asiento
durante el culto.
* Por ser los hijos del pastor, deben dar ejemplo en todo.

En fin, la lista podria extenderse. En algunos casos las expectativas llegan a
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tal grado, que el nombre de nuestros
hijos se olvida y son conocidos como
“el hijo o la hija del pastor”. Debemos
admitir que tal apreciacion eclesial existid,
existe y existird hasta el fin. Reconozco
que en un principio fui duro al juzgar
esas expectativas. Sin embargo, con el
transcurrir del tiempo fui entendiendo
gue, en cierta medida, esa demanda
tiene sentido y que viene endosada en el
(lamado pastoral, ratificada al casarnos y
activada al pastorear. EL comportamiento
de nuestros hijos en las congregaciones
es el reflejo de la manera como los hemos
educado y del ambiente que perciben en
su entorno familiar. Es triste aceptarlo,
pero a veces algunos hijos de ministro, que
han sido desatendidos en su educacion,
cuando salen de casa no sienten deseos de
regresar mas. La formacion y educacion
de nuestros vastagos constituye hoy, mas
gue nunca, un tremendo desafio.

LA PAREJA PASTORAL ANTE EL
DESAFiO DE EDUCAR A SUS HIJOS

El rol del padre — pastor. Observen con
detenimiento el orden en el rol. La visién
de familia que tenga el pastor resulta
determinante para el propdsito de Dios
en el hogar. La Biblia y el Don de Profecia
destacan el papel fundamental de la
esposa, sin embargo el sacerdote del
hogar es el padre. La razon es sencilla:
ella es, ante todo, esposa y madre, y asi
debe ser considerada por su esposo.
Muchas veces se confunden los papeles y
la esposa es motivada a actuar mas como
una asociada del pastor (y asila perciben la
congregaciony los hijos), comounapastora
sin salario, anadiendo que muchas veces la
conversacion en el hogar gira mayormente
alrededor de
desatendiendo asi los problemas propios
del hogar, especialmente los problemas
y necesidades de los hijos. Algunas
recomendaciones pertinentes en torno a
estos aspectos serian:

+ Dentro de las cuatro paredes de la

casa, los componentes son: un padre,

los asuntos eclesiales,



una madre y los hijos. Las tareas pastorales, quedan fuera. El rol de padre es el
prioritario, al igual que el rol de madre.

* Los hijos necesitan de un padre, no de un pastor. Para este servidor fue muy grato
cuando indagué con mis hijos la percepcion que tenian de mi persona, como parte de
la preparacion para un seminario, y manifestaron que, antes de verme como pastor,
siempre me consideraron padre. Esto me conforté en gran manera. Nuestros hijos
quieren un pap3, alguien gue juegue con ellos, los proteja, los haga reir, ame a su
mama, dé abrazos, preste atencidn, les ensefie como aprovechar mejor su tiempo,
como jugar y arreglar sus juguetes, alguien con quien hablar y compartir sus luchas,
temores y tentaciones. Para ello, se requiere un tiempo de calidad y cantidad.

« Los hijos requieren conversacion, no sermdn. La congregacion esta fuera de la casa.
Con los hijos, las palabras deben sonar tan dulces como la mejor de las melodias,
aunque en ocasiones suba de tono.

« Mantener un solo estandar moral. Muchas veces olvidamos que al educar debemos
insistir en altos valores morales. Los hijos de los pastores saben que este estandar
no es facil de mantener en medio de un mundo sin valores y saben que su padre
perderia su empleo y su ministerio si cede a alguna de las trampas que a diario
presenta el enemigo. Por supuesto, esto no garantiza que algun hijo se desvie del
camino en alguna etapa de su vida, pero, si ha sido modelado con valores definidos
y ejemplificados, dificilmente podra alejarse indefinidamente de los caminos del
Sefor. Este es un aspecto que se olvida con frecuencia. Educar como padre — pastor,
no es un asunto de sermonear cada vez que los hijos se desvian de la senda. Es un
constante vivir en Cristo, de tal forma que sea irresistible imitarlo como forma de
vida.

+ Es bueno que los hijos conozcan las expectativas de la iglesia acerca de ellos. Por
ello deben ser orientados y preparados para hacer frente a cualquier situacion. Con
relacion aeste aspecto conviene que el pastor presente alaiglesiatemas relacionados
con la vida diaria en el seno de una familia de pastor. Ellos comprenderan que esta
familia estd compuesta también de seres humanos como ellos, que luchan
en cada campo de la vida para alcanzar la salvacién. Ayudard mucho que
comprendan también la necesidad que tiene esta familia de tomar
tiempo libre para estar junta con el fin de recrearse y crecer como
familia.
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talentos que él les dio y preparen a sus
hijos para la familia del cielo”. El Hogar
Cristiano, pagina 211.

En resumen:

Es cierto, la iglesia crece y con ello, la
demanda por mayor atencidn pastoral; solo
que para esto hay solucién. Para lo que no
habra solucidn sera el ver a nuestros hijos
perdidos eternamente. Aunque la decision
final la haran ellos, Dios no nos eximira de
nuestra responsabilidad al momento de
dar su veredicto.

Sin embargo, el Sefior es bueno y
misericordioso. EL anhela que nuestros
hijos puedan ser salvos. Es conveniente
que juntos, padre y madre reflexionen
en estas palabras: “Mientras atendemos
nuestros quehaceres diarios, deberiamos
elevar el alma al cielo en oracion...El
cristiano (Los padres) cuyo corazon se
apoya asi en Dios, no puede ser vencido”.
(Promesas para los ultimos dias, pagina
63).

convertirse en madres, y la esposa de pastor no es la excepcion.

Si Dios la bendice con hijos, le toca cumplir una tarea de gran ¢
responsabilidad: la crianza de los hijos, con la colaboracién de su K
esposo para que puedan ser una bendicion en el ministerio de su :
padre. y para laiglesia. La sierva de Dios lo describe de la siguiente L
manera: ‘

ministro tiene su tarea, y la madre tiene la suya. Ella
debe llevar a sus hijos a Jesus para que los bendiga. Debe apreciar
las palabras de Cristo y ensefarlas a sus hijos. Desde la infancia
de éstos debe ensefarles a ejercer dominio propio y abnegacion,
asi como habitos de aseo y orden. La madre puede criar a sus
hijos de tal manera que acudiran a escuchar con corazdn abierto
y tierno las palabras de los siervos de Dios. ELl Sefior necesita
madres que en todo ramo de la vida hogarefa aprovechen los




escogia siempre el primero y gozaba ver
que era dificil, pues nombraban a varios
personajes con la letra L, tales como Lot,
Labdn, Loida, Lea, Lucas y Levi, pero a
nadie se le ocurria mencionar el de Lidia

de Tiatira.

Cuando tengo oportunidad de hablar con
grupos de damas, me encanta desafiarlas
y preguntarles con cudl mujer de la Biblia
se identifican. Puedo ver sus reacciones

e inmediatamente aparecen los nombres
de Sara, Rebeca, Noemi, Dorcas, Deborah,

Belkis Archbold Lea, Ester, Raquel, Maria y otras célebres
Directora de Salud, Divisién Interamericana. mujeres, como en el juego biblico, sin

En mi adolescencia, los sédbados de tarde
disfrutdbamos con los amigos de ciertos
juegos biblicos. Uno de ellos consistia
en adivinar un personaje de la Biblia cuyo
nombre comenzara con la primera letra
de los nuestros. Como tengo dos nombres

embargo, descubro de nueva cuenta que
casi nunca se menciona a Lidia.

Tal vez se deba a que es muy escaso Lo
que sabemos de la vendedora de purpura.
En el libro de los Hechos de los Apdstoles,
capitulo 16:13-15, 40 encontramos que
era lider de un grupo pequefio que, debido
a la carencia de una sinagoga en la ciudad,
se reunia a orillas del rio para adorar a
Dios.

Cuando Pablo y sus amigos llegaron
a Filipos, estuvieron caminando por
la ciudad. Notaron que no habia
sinagoga u otro lugar para honrar
al Todopoderoso. Preguntando, les
informaron que habia un grupo de
damas que los sabados se reunian
a orillas del rio y alli encontraron a
Lidia.

Algunas caracteristicas sobresalientes de
esta mujer de los tiempos apostélicos, es
que (ver.14): 1. Era emprendedora, tenia
su negocio propio. Pese a que su ciudad
natal era Tiatira, se habia mudado a Filipos,
acedonia, pues era una ciudad préspera
" negocios. Ella era vendedora de
)0 ura, una tela muy especial cuyo tinte
“se extraia de una especie de moluscos y
cuyo proceso era muy delicado. Solo las




personas de la alta sociedad la usaban,
tales como reyes y principes. 2. Lidia
adoraba a Dios, queria poner su voluntad
en obediencia a sus mandatos. 3. Sabia
escuchar, usaba mas sus oidos que su
boca. Estuvo lista para dejar que Dios
abriera su corazén a fin de hablarle. 4.
Era una mujer hospitalaria, amable e
insistente.

Nosotros podemos seguir el ejemplo de
Lidia y de otras mujeres biblicas cuyas
vidas estdn cargadas de ensefianzas para
todos, especialmente para quienes somos
esposas de ministros del Evangelio.
Debemos buscar a Dios de todo corazén a
través de la oracion constante y someter
nuestras vidas al Creador. A orillas
de nuestro propio “ric” de tareas, de
mudanzas, de preocupaciones, podemos
detenernos y considerar algunos consejos,
que desde mi perspectiva, pueden
ayudarte a llevar tu ministerio con alegria
y devocion.

1. Toma control de tu salud. No
esperes a que otros te lo sugieran.
Asi como tomas tiempo para tu
devocidn diaria, toma tiempo para
analizar qué habitos y costumbres
debes mejorar para lograr éptimas
condiciones de salud; sé la
empresaria de tu propio cuerpo.
Muévete para que vivas.
Cientificamente estd probado que
el ejercicio es fuente de salud.
Ya la Sra. Elena G. de White en el
libro Ministerio de Curacion pagina
182, lo habia dicho: “La inaccidn es
causa fecunda de enfermedades. El
ejercicioavivay regulalacirculacion
de la sangre; pero en la ociosidad
la sangre no circula con libertad,
ni se efectua su renovacion, tan
necesaria para la vida y la salud”.
El mantenerte activa te ayudard
a tener mas energia y tus
pensamientos y acciones seran
mas coordinados. Tu resistencia
aumentard y te permitird tener la
capacidad de sostener un esfuerzo
fisico o mental prolongado. EL
ejercicio fisico te ayuda a mantener

un balance y postura ideal, te
mantiene enfocada en las tareas,
ya que la circulacion del cerebro
aumentaconsiderablemente
debido a la oxigenacién de la sangre
cuando nos ejercitamos. “Muévete
para que vivas”.

2. Mantén siempre una actitud
positiva. Nuestra actitud hace
una diferencia increible en cémo
vemos al mundo. “Porque cual es
su pensamiento en su corazon, tal
es él". Proverbios 23:7. La decisidn
mas importante que hacemos cada
dia es qué actitud tendremos. “Por
supuesto”-me dirds-, “es mas facil
decirlo que hacerlo, pues como
esposa de pastor estoy expuesta a
todo tipo de emociones y muchas
veces mas negativas que positivas”.
En ello radica la importancia de
decidir por una actitud positiva.
Puedes encontrar motivos
suficientes para experimentar
emociones negativas, tales como
laira, el rencor, el reclamo, pero no
vas a cambiar la paz de una actitud
ecuanime por ninguna de ellas.

Las circunstancias que se viven y
Satanas mismo, pueden insistir en
sugerirte pensamientos negativos
gue como pequefias hormigas,
preparandose para el invierno,
se irdn acumulando. Pudieras
decidir verlo todo de color oscuro
y amenazante, pero si cultivas
una actitud positiva por la gracia
de Dios, todos esos pensamientos,
historias, comentarios y tragedias
gue se presenten en tu ministerio,
solamente te ayudaran a ver el vaso
“casi lleno” y no “casi vacio”.

3. Involucrate en actividades de
beneficencia en la iglesia y la
comunidad. El hacer el bien a otros
es beneficioso para la salud mental
y fisica. Practica la hospitalidad y
servicio al necesitado y sin duda “...
en las tinieblas nacerd tu luz y tu

oscuridad sera como el mediodia”
(Isaias 58:10).

Lidia era hospitalaria. Invitd y hospedd en
su casa a Pablo y a Silas. Dijo: “Si habéis
juzgado que soy fiel al Sefor, entrad en mi
casa, y hospedaos en ella” (Hechos 16:15).
Aun después de que Pablo y Silas salieron
de la carcel, alli estaba Lidia abriendo
las puertas de su casa para recibirlos.
(Hechos 16:17) Es cierto que hoy debemos
ser precavidos sobre quién llevar a
nuestras casas, debido al aumento de la
maldad, pero esto no nos debiera impedir
practicar el método que usaba Jesus en
su ministerio en la tierra. El se mezclaba
con los necesitados, los escuchaba, les
ensefaba, suplia sus necesidades y luego
les decia, “sigueme”.

Te invito a seguir el ejemplo de Lidia de
Tiatira. Dios abrid su corazdn y transformao
su existencia pues ella estuvo dispuesta
a escucharlo. Haz la prueba y veras una
transformacion en tu vida.

o~



iINVOLUCREMOS A TODOS!

Melchor Ferreyra / PM, Director IAD

“Los que tienen la vision espiritual de la iglesia deben idear formas y medios por los cuales pueda darse una oportunidad a todo
miembro de la misma para que desempefie alguna parte en la obra de Dios. Demasiado a menudo en lo pasado esto no se ha hecho.
No se han trazado con claridad ni puesto en ejecucidn planes por los cuales los talentos de todos pudieran ser empleados en el
servicio activo. Hay sélo pocos que se dan cuenta de cuanto han perdido a causa de esto.” (Servicio Cristiano, 78).

A esta cita de Elena G. de White podriamos adjudicarle el titulo: TODOS LOS MIEMBROS INVOLUCRADOS (TMI). Nuestros
dirigentes han de insistir en idear maneras de involucrar al mayor nimero de personas en la tarea hermosa de compartir
el mensaje de salvacion con otros. Muchas personas no participan en esta encomienda y a veces no es por desinterés,
sino porque no se las capacita, motiva o se les provee del material indispensable. Con frecuencia se ha fallado en crear
las condiciones necesarias que faciliten el involucramiento de todos los miembros de la iglesia. Cada plan que tenga por
objetivo la predicacion del evangelio tiene que ser intencional y apelar a la totalidad de los miembros de la iglesia.

En las idas y vueltas de mi ministerio, cierta vez fui trasladado a un distrito que enfrentaba grandes dificultades de crecimiento.
Una de mis iglesias estaba ubicada en la ciudad minera de Marcona, a 450 km al sur de la capital del pais. Como muchas ciudades
mineras, esta experimentaba una vida agitada, marcada por los horarios y turnos de los trabajadores que soélo vivian para ello; alli
no habia interés por la vida espiritual, era una ciudad materialista, orientada hacia el consumismo y la satisfaccion pasajera de los
sentidos. En este lugar teniamos una iglesia pequefia, con miembros poco fieles a la verdad. Vivian medio acomodados al ambiente
que los rodeaba; siendo que todos servian como trabajadores de la mina y que la mayoria de ellos hacia turnos los viernes de
noche y sdbados, no se sentian con el valor suficiente para enfrentar las responsabilidades de dirigir la iglesia, jmucho menos de
comprometerse con el cumplimiento de la misién de predicar el mensaje! Todas las estrategias que se utilizaron para mejorar la
situacidn, apuntaban a los pocos hombres que integraban esta congregacion, pero como ellos evitaban un compromiso real debido a

su condicién espiritual, todo esfuerzo fracasaba.

Esa era la triste situacion de esa
congregacion, sin embargo encontré
también otraiglesia que estaba compuesta
casi en su totalidad por mujeres, quienes
s6lo observaban lo que estaba pasando
pero no tenfan la posibilidad de intervenir
en el desarrollo de esta congregacion,
puesto que los programasy las estrategias
estaban dirigidos a los varones. Por mas
gue ellas se esforzaran, casi nada podian
hacer, y ya conocemos la situacion de los
varones. En estas circunstancias conoci a
una hermana consagrada y con un enorme
deseo de ver a su iglesia transitar otros
senderos. Asunta era su nombre; mujer
madura de mediana edad y apasionada
por las cosas del Sefior. Un dia me dijo:
“Pastor, si usted confiara en nosotras las
mujeres y nos instruyera para llevar a
nuestra iglesia a una experiencia espiritual
diferente, entonces nosotras lo hariamos”.
Yo tenia dos opciones: una era dejar las
cosas como estaban y pasar por alto esta
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situaciéon que por afos habia funcionado
asi, y la otra era atreverme a creer en
las palabras de esta mujer de Dios. Volvi
a casa pensando en cdmo ayudar a esta
iglesia. Ya de noche, mientras buscaba
respuestas al problema entre la oracion
y la almohada, de repente tuve una idea:
¢Por qué no convertir esta iglesia en
un grupo pequefo que funcionara en la
casa de la hermana Asunta? Para mis
adentros dije, esbozando una sonrisa
de satisfacciéon: "y asunto resuelto”. Al
dia siguiente, con la solucién en mente
y con la determinacién de ayudar a las
mujeres de esta iglesia a transformar su
congregacion, fui a visitar a la hermana
Asunta. Cuando ella escuchd el plan, las
lagrimas corrieron por sus mejillas, y dijo:
-“Por fin, una solucién”-. Comenzamos el
plan. La congregacion estaba compuesta
por 15 mujeres cuyos maridos no estaban
comprometidos con los asuntos de la
iglesia.

Estas damas fueroninstruidas y asumieron
el liderazgo; en poco tiempo los resultados
se dejaron ver, la pequeia congregacion se
fortalecié. Al cabo de un afo la hermana
Asunta habia logrado con la ayuda de
Dios, una iglesia espiritualmente fuerte y
creciente. Las mujeres de Marcona eran
las lideres del cambio en Marcona. Por
cierto, la hermana Asunta se convirtid
en la directora de la Iglesia y orientaba a
las lideres de otros grupos pequeios; las
demas mujeres asumieron el liderazgo en
diferentes departamentos. El corazon se
llenaba de emocidn al mirar a esas nobles
y consagradas mujeres trabajando para el
Sefor.

Este incidente fue como un plan piloto
para mi. A partir de entonces decidi
estudiar las proporciones numeéricas
entre hombres y mujeres en las iglesias.
Siempre, casi siempre hemos encontrado
mas mujeres que hombres en nuestras



congregaciones. ¢No deberiamos cambiar
un poco nuestro énfasis en los proyectos y
planes de la iglesia para aprovechar este
hecho? Debemos despertar a la realidad:
si miramos las estadisticas, la poblacién
mundial adventista tiene un porcentaje
siempre mas elevado de mujeres que
de hombres. ¢De qué forma podriamos
involucrarlas en la Gran Comision y
aprovechar asi los dones conferidos por
Dios a las damas?

Los paises latinoamericanos estan
caracterizados por una poblacion creciente
de jovenes y mujeres, ¢no deberiamos
estar planificando cdémo utilizar este
enorme ejército en la misién de la iglesia?
Necesitamos entrenar y no entretener.
Podemos organizar a las mujeres y
jovenes de la iglesia para multiplicar los
grupos pequefios, jSeguro que no nos van
a defraudar!

Nuestro interés es la Misién y no la
Estructura. Los lideres de la iglesia somos
responsables por la mision de la misma.
Antes que preocuparnos por otros asuntos
estructurales, deberiamos atender
urgentemente el tema de organizar a la
iglesia en el cumplimiento de su mision.
A veces nos perdemos en discusiones
secundarias de como deberia ser la Iglesia
y comenzamos por hacer ajustes a gran
escala, cuando en realidad deberiamos ver
el modelo del Nuevo Testamento. Ellos no
estaban angustiados por grandes edificios,
ni complicadas estructuras. El interés de
nuestros hermanos del primer siglo era la
predicacion del evangelio a través de una
estructura funcional y pequefia. Como dice
Wolfgang Simson: “A través de su forma

de vida pequefa y flexible, y su espiritu
a prueba de persecucion , las iglesias
en las casas, pueden evolucionar en una
estructura casi a prueba de persecucion,
como lo opuesto a la tradicional y
muy visible iglesia con una cruz en su
campanario.l”

Por inspiracién divina, Elena de White
nos da un vislumbre de esta figura de
la iglesia primitiva y nos hace recordar
gue la accién armoniosa es mas valiosa
gue nuestras grandes estructuras. “Lo
gue Dios requiere no son numerosas

instituciones, grandes edificios, ni mucha
ostentacidn, sino la accién armoniosa de
un pueblo peculiar?”.

'Wolfgang Simson, Casa que transformara el mundo,
Editorial CLIE, Galvani 113, Terrassa Barcelona,
Espaiia, 2003.

2E.G. de White, Servicio cristiano, pag. 94
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Janet Page

Sirve como secretaria ministerial
asociada para esposas de pastor,
familias y la oracion.




“Den, y se les dard: se les echard en
el regazo una medida llena, apretada,
sacudida y desbordante. Porque con la
medida que midan a otros, se les medira a
ustedes”. (Lucas 6:38).

Estdbamos en él campestre. Era sdbado
de mafana, y yo me levanté argumentando
con Dios. “Me podria haber casado con
un cirujano rico! Pienso que es suficiente
sacrificio financiero él estar casado con un
pastor”.

En el campestre tuvimos una ofrenda
anual de evangelismo, y la noche antes fui
impresionada en pedir a la gente que orara
y preguntara a Dios cuanto deberian dar.
Entonces tuvimos un tiempo de silencio
mientras la congregacion oraba.

Dios me estaba impulsando en
hacerme la misma pregunta. Tenia
miedo. No queria dar mas dinero que
el que tenia. Yo sabia la suma que
Dios estaba impresionandome en dar.
“Esto era imposible” le dije a Dios.
“Ni siquiera tenemos esa cantidad de
dinero en nuestra cuenta de ahorros.”

Cuando abri mi Biblia, mis ojos se posaron
en un versiculo que me conmovid. "Y
bienaventurada la que creyd, porque se
cumplird lo que le fue dicho de parte del
Sefior” (Lucas 1:45). Poco después Jerry
pregunto, “¢Cuanto te estd diciendo él
Sefor que debemos dar?" Yo dije “Tu no
quieres saber”. "Te reirias de mi". En el
pasado, si yo le hubiese preguntado a
Jerry sobre lo que podriamos dar para una
causa justa, él me hubiera acariciado en el
hombro y hubiera dicho, “Vamos a pensar
al respecto después”. Ese seria el fin de la
conversacion.

Esta vez él no se rindio, asi que le dije,
esperando una risa incontrolable. En
vez de eso el dijo, “Debemos hacerlo” Yo
apasionadamente le expliqué porque no
podriamos hacer eso. “No tenemos esa
cantidad de dinero. Apenas podemos
pagar nuestras deudas”.

Sonriendo, Jerry dijo, “Podemos vender los

muebles”, nadie querrd comprar nuestros
muebles de segunda mano. El me paso
el sobre para que lo entregara. Mi hijo,
Zac, opind: “ Mama, si Dios te impresiond
dar esa cantidad, deberias hacerlo.” Me
fui llorando y entregué el sobre con
lagrimas en mis ojos y temblando. No
sabia de donde saldria ese dinero. Era el
mes de julio. Teniamos hasta el préoximo
afo, el mes de junio para pagar todo.
iComenzando marzo, logramos pagar
todo! Dios hizo grandes cosas, y el dinero
entré de diferentes maneras. Fue una
experiencia increible y transformadora
para toda nuestra familia.

El afio siguiente, yo sabia que Dios no nos
iba a pedir dar tanto como la primera vez.
Pero cuando le preguntamos a Dios cudnto
deberiamos dar en estd ocasidn, él duplicé
la cantidad. Por fe, decidimos hacerlo,
y otra vez Dios proveyd las finanzas.
Es cierto que tuvimos que cambiar vy
sacrificar nuestra forma de gastar dinero,
pero jfue de bendicidon para nuestra
familia! No tengo el espacio suficiente
para compartir todas las bendiciones que
recibimos-- muebles nuevos, carro, casa,
y ropa--y todo de forma milagrosa. Jerry
y yo decidimos trabajar juntos para ver
la forma de entregarle mas de nuestro
dinero a EL, ya no peledbamos. Ha sido de
mucha bendicidn para nuestro matrimonio
y nuestros hijos. Yo he limitado a Dios
en muchas ocasiones. EL me ha estado
enseflando como seguirle, y me muestra
que El proveerd. Si usted esta luchando
con sus finanzas, le animo a sentarse con
la Bibliay escuchar la voz de Dios mientras
lees su palabra. El le mostrara cémo
cambiar su forma de vivir. Lo desconocido
nos puede generar miedo, pero jnunca se
puede dar de mas a Dios.




Dinero, dinero,

dinero...

Karen Holford
Es esposa de pastor y terapeuta de familias. Vive en
Escocia, EE.UU.

NO TIENE QUE ESTAR EN DESACUERDO CON SU CONYUGE EN ESTE ASUNTO .

MOLLY mir¢ el estado de cuenta en sus manos de su tarjeta de crédito. ¢ Porqué habia
$10.000 de deuda? ¢Porqué Bill no le habia mencionado esto antes? Y ;,cdmo iban a
pagar todo esto? Anna escondid la blusa dentro de la bolsa de comida mientras entraba
a su casa. Ella no sabia cémo decirle a Jaime que habia comprado algo nuevo.

Uno de los temas més desafiantes para una pareja es el dinero. Hablar sobre esto puede
destapar muchas emociones dolorosas, y por eso se hace mas facil esconderlas todas
y no dejarlas sumergir. Dinero no es solo billetes y monedas; estan también conceptos
de posesion, poder, identidad, y derecho.

EL SIGNIFICADO DEL DINERO
¢Qué significa el dinero para ti? Estos son algunos consejos para tener en cuenta al
responder esa pregunta:
« En lugar de ver el dinero como algo que es "mio," hay que verlo como “dinero
encargado a nosotros por Dios.”
+ Antes de comprar algo, toma un tiempo para pensar, “;Porqué estoy comprando
esto? ¢Es algo que realmente necesito?---0 ¢ estoy intentando llenar un vacio en
mi corazén?” A veces compramos cosas porgue pensamos que nos hara sentir
mejor. Puede ser algo tan simple como una dona, o algo de mayor valor como
un bolso de marca, pero quizas lo que realmente te hace falta es un abrazo, o
pasar tiempo especial con tu pareja, recibir palabras de valor, confort, animo,
comprension o apoyo.
« Ore por el uso de su dinero. Pidele al Espiritu Santo que te muestre
las areas de la vida en que puedas hacer cambios y crecer.

PLANIFICACION FINANCIERA

Todo matrimonio necesita un equilibrio de sabio entre ahorrar,
gastar, compartir y dar. Toda esta complejidad requiere cuidadosa
planificacion. Aqui les comparto unas estrategias para lograr
eso.

+ Conversa acerca de las finanzas
con tu cényuge. Haz que
cada uno se sienta
seguro de hablar
sobre este tema
compartiendo
‘tres  cosas

uno de ustedes aprecia en su forma
de manejar las finanzas, un area en
que cada uno le gustaria mejorar en
relaciéon al manejo del dinero, y una
meta financiera que los dos podran
trabajar juntos. Evite senalar a tu
pareja, porque eso hard que se
aisle y sera mas dificil poder hablar
honesta y abiertamente sobre el
tema.

+ Si tienen deudas, crean un plan
tangible para reducirlas. Procura




disminuir tu deuda al fin de cada
mes, y no aumentarla.

+ Crean juntos objetivos financieros
de corto, mediano, y largo plazo.
Determinen  cuanto al mes
quisieran ahorrar, y como piensan
ahorrar para un proyecto de largo
plazo, como por ejemplo, la compra
de una casa.

+ Asegurese de que cada uno tenga
dinero de bolsillo que pueden usar

libremente sin preocuparse. Tengan claro cuales gastos de la casa pueden ser
comprados sin antes conversarlo el uno con el otro.

+ Si conversar sobre el dinero causa emociones negativas o dificultad, tomen
un tiempo para considerar porqué les hace sentir triste, avergonzados, enojados,
culpables, miedosos, etc. ¢ Cuando es que las decisiones financieras les hacen
sentir realmente felices, esperanzados, con paz, amados, y amorosos? ¢Cudles
necesidades de la relacidn tiene para sentirse amado o amada, seguro o segura
otra vez; como el respeto, perddn, entendimiento, pasar tiempo juntos, cercania
fisica, confort, y animo?

No tengan miedo de buscar consejeria financiera si su situacion es preocupante.
Entre mas pronto enfrenten los problemas, mas facil sera resolverlos.

VALORES FINANCIEROS
Es importante crear un sistema de valores en lo que tiene que ver con su cuidado
financiero. Aqui les ofrezco algunos métodos que le pueden ayudar para lograr esto:

'
‘l‘l,'

'y

+ Elaboren una lista como pareja. Usen esta lista de valores para evaluar
sus gastos y su planificacién financiera.

« Estudien valores Biblicos que traten sobre las finanzas. Consideren las
gue estan mencionadas aqui:

* Oracion: Pidiéndole a Dios que les ayude en usar Su dinero sabiamente,
y pidiéndole sanacién de las heridas y luchas relacionadas con el uso del
dinero (Filipenses 4:6,7).

* Fe: Creer que Dios proveera a sus necesidades (Filipenses 4:19).

« Confianza: Confiando en EL con su diezmo (Malaquias 3:10).

* Agradecimiento: Agradecer a Dios por el dinero que tienen, y reconocer
gue cada centavo proviene de Su provision generosa para ustedes (1
Tesalonisenses 5:18).

» Administracion: Hacer provision para las necesidades actuales y futuras
de Su familia (Lucas 16:10-12).

OC s1dad. Uar generosamente a ag! LOS

propiciar alegria en los demas. (2 Corintios 9:6-15).
* Honestidad: Ser transparentes con los desafios financieros y los gastos
de cada uno (Mateo 5:37, Proverbios 19:1).
¢ Hospitalidad: Compartir la bendicién de comida y hogar con otros para
gue ellos puedan experimentar el amor de Dios a través del carifio que
reciben. (Romanos 12:13).
* El perdén: Perdonarse a si mismo, y perdonar a otros, por €
financieros del pasado (Colosenses 3:13). =
¢ Paciencia: Ser paciente el uno con el otro al cometer error
(1 Corintios 13:4). -
* Economia e ingeniosidad: Utilizar sus recursos sabi
el rehuso de cosas, y arreglar en vez de botar y de
e Ahorrar: Estando dispuesto a ahorrar e in
vez de gastarlo inmediatamente (Prover|
* Trabajar Duro: Dando lo mejor
estuvieras trabajando p >
+ Comp




L P[]!]ER DEL
ESTIMULO

Psic. E. Edith Ruiz de Espinoza.

Dir. de SIEMA / MM / MIA Unién Mexicana del Sureste

En el libro devocional Ante todo,
ser cristiana, Monica Diaz refiere la
experiencia del tedlogo Lewis B. Smedes
en su primer dia de escuela elemental.
“La profesora pidié a todos los alumnos
que escribieran un breve relato sobre sus
vidas, y Lewis hizo muy contento la tarea.
Al dia siguiente, la profesora leyd en voz
alta los relatos que mas le habian gustado,
sin develar los nombres de sus autores.
Lewis se entusiasmd al oir su narracion
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en segundo lugar. Terminada la clase, la
profesora se acerco a él mientras salia por
el pasillo y le dijo: ‘Lewis, escribes muy
bien’. Sélo cuatro palabras y una palmadita
en el hombro, pero para él significaron
muchisimo; nunca nadie le habia dicho
algo semejante. Aquella profesora ni
siquiera lo conocia, y sin embargo habia
generado en su corazdn infantil su primer
suefo en la vida: ser escritor”. (pag. 197).

¢Quién puede sopesar en su justo valor el
poder del estimulo? Este tiene que ver con
la motivacion y la emocidn, factores que
contribuyen a dar direccién a la conducta.
Cada mujer, cada hombre, cada ser
humano requieren motivacion en todos
los ambitos de la vida, es decir, estimulos
para alcanzar un objetivo.

En esta cuestion del estimulo, las mujeres
de la iglesia no son la excepcion. Hay un
grannumero de hermanas aquienes vemos
con rostros apagados, tristes, sufriendo
por alguna necesidad o circunstancia. Si
bien es cierto que hay muchas necesidades
fisicas, mas numerosas parecen ser las de
indole emocional. Notar estas situaciones
nos mueve a querer verlas mejor e
involucradas en proyectos y actividades
que les serian beneficiosas. ¢Cdémo
animarlas a participar en las actividades
que promueve la iglesia, algunas de las
cuales son especialmente organizadas
para atender a sus necesidades? Sin duda,
el poder de la motivacién juega aqui un
papel muy importante.

El impacto positivo que produce un
estimulo genera en quien lo recibe
grandes expectativas; le ayuda a descubrir
el potencial que hay en su interior, le
hace crecer y desarrollarse con mayor
seguridad.

Algunas estrategias que se pueden
implementar y practicar con las damas,
a fin de involucrarlas activamente en los
proyectos de laiglesia, son los estimulos,
y estos pueden ir desde los mas sencillos,
pero eficaces, hasta otros mas complejos:

* El formidable y bello estimulo

de una Sonrisa, trasciende hasta

un dmbito que no conocemos. Dar
una sonrisa no re e palabras,
pero compartirla” genuinamente a

la companfera, genera indicadores
no verbales y una evidente
emocién, asi como una accion
rebote. Después de este estimulo,
otorgado de manera constante,
seria improbable escuchar una
negativa cuando invitemos a esa
persona a alguna reunion.

e Otro estimulo por demas
eficaz es el Contacto Fisico. El
ser humano, y especialmente las



mujeres, necesitan la sensacién de
afectoy proximidad, jes otrorecurso
de estimulaciéon importante! Una
mujer se siente bien, siente que
le importas cuando te acercas,
le tocas el hombro, le das un
abrazo, una palmadita diciendo:
“todo estard bien". Seguramente
estas mujeres querrdn estar en
nuestras reuniones cuando vean
y sientan afecto, carifio por medio
del contacto fisico entre amigas y
hermanas en la fe.

e Estimular la buena y sana
Autoestima es un elemento de
retencion en las damas de la
iglesia. ;Como podemos lograrlo?
Dejando de criticar las unas a las
otras, evitando las comparaciones.
Nunca una mujer pensara en
quedarse en un grupo cuando se
siente rechazada por criticas a su
persona o cuando ve que su forma
de ser se compara con la de otras
mujeres, aparentemente mejores
gue ella. Cuidemos la autoestima
de nuestras hermanas, amandolas
y valorandolas por lo que son.

+ Buenas Actitudes, toda actitud
esta matizada emocionalmente,
es decir, tiene una carga de
afectividad.  Las actitudes son
aprendidas, implican relaciones vy
tienen propiedades motivadoras —
afectivas. ;Como enrolar a otras
mujeres en nuestras actividades?
Facil, tengamos buenas actitudes
con ellas; una excelente actitud
para atraer es la EMPATIA, ponerte
en los zapatos de tu amiga, de
tu compafera. Esto estimulara
emociones positivas y gusto por
guerer estar en los grupos que
dirigimos. Escuchar activamente
es una mas de estas actitudes
necesarias. Se dice que tenemos
una boca y dos oidos para hablar
menos y escuchar mas. Procuremos
la buena actitud de escuchar a las
demas personas, prestemos oido
a lo que nos quieran decir, seamos
fuentes de apoyo. Este estimulo
atrae significativamente y provoca
el querer seguir en grupo con
nosotras.

. Atender Necesidades.
Jesis estimulaba de esta
manera también, “atendia las
necesidades y después decia:
Sigueme”. La importancia de velar y
atender las necesidades es bésica.
Si bien es cierto que hay muchos
tipos de necesidad, tenemos que
visualizarla, hacer un plan de ayuda
y ejecutarlo posteriormente. Las
personas se sentiran amadas, esta
acciéon tendrd efectos sanadores
del cuerpo, pero mas aun del alma,
de tal forma que los beneficiados
gueden ligados a sus bienhechores.
e El estimulo de Pertenencia
consiste en integrarse de
tal manera que los amigos e
invitados se sientan acogidos
entre nosotros. Ayudarles para
gue participen, fomentar las cosas
gue saben hacer y procurar una
buena comunicacion entre todos.

Saber estimular positivamente,
es un talento y una bendicién para los
gue nos rodean: genera pensamientos
positivos que a su vez potencian
emociones positivas, tales como alegria,
anhelo, felicidad, ilusién y bienestar fisico,
entre otros.

Los beneficios de estimular positivamente
asi como cultivar pensamientos positivos
también se evidencian en la salud fisica
pero también en la psicoldgica, pues
provoca:
- Personas mas relajadas
- Mas paz, serenidad, equilibrio,
armonia en nuestras relaciones
con los demas y con nosotros
mismos.
- Mayor optimismo
- Mayor accién y movilizacion
- Mayor creatividad y dinamismo
- Mayor claridad y eficacia
- Mayor concentracion
- Mas respeto hacia nosotros
mismos y hacia los demas
- Mas ilusiones, mas deseos de
disfrutar, mas ganas de vivir, mas
ganas de compartir los mejores
momentos de la vida.

Hoy, después de esta lectura piensa:
¢coémo estoy motivando a otros? ;,qué hago
para que los demas quieran pertenecer
a los circulos donde estoy? Decidete a
estimular positivamente la vida de los que
te rodean: familia, amigos, compafieros
y conocidos. Regala palabras que curen,
actitudes que refresquen, sonrisas vy

miradas llenas de empatia y sobre todo de
amor. Desarrolla el poder del estimulo.




Por Sara Park-Salazar
Es una enfermera. Ella trabaja

ydisfrutan

con su marido. Tienen dos hijos,

udando a la iglesia.

Hace algun tiempo, casi al final
de un afio, recibi el regalo
de una hermana de la iglesia.
Parecia una agenda; le agradeci

el detalle y al llegar a la casa,

sinceramente, dejé la agenda en
/ ‘ el librero, pensando que no era
[ 4

algo que deseara utilizar. No tenia la
disciplina de llevar una agenda.

Pasados algunos meses, a causa de una
cirugia tuve que guardar reposo absoluto.
Estaba cansada del televisor, cuando puse
misojosenellibreroy meencontré mirando
esa agenda, todavia en su envoltura
transparente. Me sorprendio encontrar en
ella versiculos escritos en inglés. Sonref
y dije:- “Realmente estd linda pero no
entiendo mucho”. Me esforcé en traducir:
Lamentationes 3:22,23 The LORD’s
mercy. We were not completely wiped
out. His compassion is never limited. It
is new every morning. His faithfulness
is great”. Dije: “Lamentaciones 3:22-23
El amor del Sefor no tiene fin, ni se han
agotado sus bondades. Cada mafana se
renuevan; jqué grande es su fidelidad!".

Al esforzarme en la traduccion del
versiculo, me encontré con otro muy
conocido. Fue entonces que el Sefor
tocd mi corazdn para comprender lo que
en otras ocasiones no habia entendido
y para hacer mias estas palabras. Su
fidelidad hacia mi vida, cada mafnana
sorprendiéndome con su misericordia,
paciencia, cuidado, con su direccion. Al
ir a la fecha del dia que corria, observe
cuantas hojas de bendiciones me habia
perdido, bendiciones que demandaba
diariamente en mis oraciones, pero pocas
veces reconocia como recibidas.

Indudablemente

Dios tiene

diversas

maneras de hacernos
mejores personas. En esta

ocasion fue a través de una agenda que
no solo mejoré mi inglés sino también
mi relacién con EL Ahora no espero
una agenda anual como regalo porque
sin falta la consigo para reconocer mis
bendiciones.



Si leemos el capitulo completo del versiculo aludido, el profeta Jeremias describe
con gran afliccidn la destruccidn de Jerusalén. Escribe palabras muy tristes acerca
de la desolacién vista, la muerte y las consecuencias de su pecado. Todo esto le da
justamente el nombre al libro. Es un libro de lamentaciones.

Al llegar a los ultimos dias de este 2016, y hacer un recuento de tus bendiciones,
pudiera ser que estén envueltas en sucesos que aparentemente pudieran provocar
lamentaciones: una enfermedad que llegd este afio a tu vida o a la de algun ser
guerido. ¢Has pasado o estas en el valle de sombra y muerte? Podemos ver muertes
fisicas de familiares y amigos, experimentar el gran dolor de la muerte espiritual, la
sombra del pecado y demas.

Sin embargo observa bien. Justo en la parte central de los problemas, estan las
bendiciones de Dios, como en el capitulo 3 de Jeremias. “El amor del Sefior no tiene
fin, ni se han agotado sus bondades. Cada maiiana se renuevan; jqué grande es
su fidelidad! 3:22,23 DHH. Mirate! Muchas personas que atravesaron por el valle de
la sombra y la muerte, se encuentran en estos momentos nublados de la vision por
el alcohol, las drogas, el rencor quiza, sin poder percibir como el Sefor ha sostenido
sus vidas, como el Sefior les ha dado paz en medio de la angustia.

En breve inicia un nuevo afo, ¢estaremos listas para contar cada dia las bendiciones
de Dios en nuestras vidas? Recuerda: “..Nuevas son cada mafana; grande es su
fidelidad". Personalmente, después de esta experiencia, cada afo me esfuerzo para
que mi familia, hermanos de la iglesia y amigas hagan proyectos para reconocer y/o
agradecer las bendiciones recibidas diariamente. Déjame compartir algunas de ellas,
con el deseo de que puedan ser utilizadas en sus hogares, iglesias y con amistades.
Contando Bendiciones. A un frasco grande, transparente, con tapa, se le coloca un
letrero que dice: Contando Bendiciones. Puede ser colocado en un lugar accesible
para que cualquier miembro de la familia introduzca su bendicidn diaria. Al final del
mes se leen en el culto familiar y son quemadas. De la misma manera se realiza en
el bando de oracién de la iglesia. He hecho frascos de regalo para mis amigas, al fin
del afio o para su cumpleanos.

Olor Fragante. Juntando 6 palitos de canela, unalos con un amarre en la parte del
centro. Tendrad un ramo de canela de olor agradable. Entonces cuélguele una tarjeta
con el siguiente versiculo: “Por el momento tengo todo lo que necesito, jy ain mas!
Estoy bien abastecido con las ofrendas que ustedes me enviaron... Son un sacrificio
de olor fragante aceptable y agradable a Dios. “Y este mismo Dios quien me cuida,
suplira todo lo que necesiten, de las gloriosas riquezas que nos ha dado por
medio de Cristo Jesus". Filipenses 4:18-19 NTV. Y en la cara posterior escriba una
invitacion o recordatorio para traer la ofrenda de agradecimiento de fin de afo. Puede
ser utilizado para otra ocasién especial.

Bajo sus Alas. Usando como referencia el versiculo de Salmos 91:4 DHH

"..Te cubrira con sus alas, y bajo ellas estaras seguro. jSu fidelidad te
protegera como un escudo! ". Se imprime en una bufanda o manto, el cual sirve
de recordatorio en momentos dificiles o de agradecimiento para el momento de
devocion personal. Se ha utilizado también para escribir en este manto promesas
biblicas. Se hace énfasis que este manto o bufanda puede representar los brazos de
Cristo y también los brazos de la amistad.

Cultivando la fe. Puede regalar una planta pequefia con una tarjeta de instrucciones:

“Cristo me dio una semilla de Fe, la tierra de mi voluntad fue fértil, y las raices fueron
penetrando y rompieron habitos y formas de mirar la vida. Mi hermana vio las flores
de mi planta, las desed, y yo le di un pequefio gajo que prendié en su alma”.

Un dia encontré que por mi descuido, las
hojas se habian secado, que los frutos
estaban marchitos; un silencio hosco
ocupaba el lugar de mi planta. Fui a mi
hermana, y ella me dio un gajito de su
triunfo, como el que yo le entregara un
dia. Supe entonces que en Cristo ninguna
victoria espiritual es permanente si no la
comparto. (Beatriz G. De Delupi).

La reflexién para esta actividad es la
siguiente. Durante este aho que inicia nos
encontramos animados y agradecidos con
Dios. Al transcurrir los dias meses, habra
desanimo que posiblemente marchite
nuestra fe. Recuerda que cuentas con
amistades, ministerios y la iglesia misma,
donde nos animamos unos a otros a
confiar en sus promesas.

Pueden apoyarse en el versiculo de 1
Tesalonicenses 5:11 DHH. “Por eso,
animense y fortalézcanse unos a otros,
tal como ya lo estan haciendo”.

Es probable que a estos regalos les pase lo
mismo que a mi agenda, ser ignorados al
principio pero posteriormente llegar a ser
fuente de reflexidn y gratitud. Obséquielos
con carifio y oracion para que logren ser
utiles en las vidas de las personas que
los reciben, y que al igual que a mi, el
Sefor toque vidas y haga llamados para
estar asidos de su mano. No olvidemos,
“Grande es su Fidelidad”.
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Nuestra entrevista de hoy es con la esposa
Pr. Derwis Antonio José, cuyo campo se
ubica en el estado de Oaxaca, al sur de
México.

Maestra, ¢podrias hablarnos de ti?
Cuéntanos de tu familia y de tu historia.

Si, con gusto. Mi nombre es Virginia
Jaimes Martinez. He trabajado por 19 afios
en colegios adventistas. Actualmente
imparto quimica y biologia en el colegio
Benito Judrez. Tengo dos hijos que cursan
estudios universitarios: Itzel, quien pronto
serd una maestra en el nivel preescolar y
Derwis Abner, quien recién inicié carrera
de quimico clinico en la Universidad de
Montemorelos.

Yendo a mis origenes, provengo de
una familia catélica por generaciones
enteras. Pero por alguna razén mis padres
emigraron. Mi madre, muy catélica, jamas
permitia que nadie le predicara pero mi
padre era mas sensible. Un dia él murid,
dejando a mama con 6 hijos; yo, la mayor,
contaba solamente con 9 afos.

A los 13 conoci la fe adventista y empecé
a asistir con mis hermanitos a una
sefia iglesia. Afortunadamente pronto

mi mama se bautizo, pero por ello toda
la familia la desconocié. Teniamos muy
cu ‘eso tuve que buscar

r
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opciones de estudio. Entonces descubri un
colegio de nuestra iglesia en otro estado
y me fui a estudiar alli. A los 14 afios me
entregué al Sefor. Posteriormente fui a
estudiar mi preparatoria en el Colegio
Linda Vista, Mexico, un lugar hermoso
gue me dio la oportunidad de desarrollar
mi liderazgo en diferentes areas. Siempre
trabajé y colporté para estudiar. Pero
desde que conoci al Sefor, la vida me
cambid. Cuando terminé la preparatoria
fui a la Universidad de Montemorelos,
Mexico. Alli encontré al amor de mi vida,
mi esposo Derwis.

¢Podrias compartirnos el momento
crucial en el que sentiste el [lamado de
Dios para el ministerio?

A decir verdad, aceptar ese llamado no
fue facil para mi.
tal responsabilidad; me sentia incapaz
y tenia miedo de no ser la persona que
Dios necesitaba. Mientras yo le insistia
a Dios para que lo alejara porque yo no
era la persona adecuada para un tedlogo,
Dios me mostraba que él era el muchacho
elegido para mi. Después de 2 afios y
medio de cortejo, finalmente me convenci.
Senti que nuestra relacion era el deseo de
Dios y como él se estaba preparando para
ser un ministro de Dios, yo también debia
prepararme.

‘ b
ENTREVISTA A UNA ESPOSA DE PASTOR
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Muchas veces evadi

¢Hubo algin momento en el que dudaste
de que fuera el plan de Dios para sus
vidas?

Si, vivi ese momento y decidi romper la
relacién un afio antes de que terminara
su carrera. Justo cuando calculé que me
pedirfa matrimonio, le sugeri que buscara
otra chica: una que realmente lo ayudara,
gue yo no era la indicada pero que si no
encontraba a esa persona en un afio, me
buscara, a ver si yo seguia libre. (Era una
prueba.... muy dolorosa para mi, por cierto,
ya gque realmente estaba enamorada, solo
gue necesitaba saber si él estaba seguro).
Le pediinsistente a Dios que me ayudara
a entender los planes que tenia para mi.
Si él era la persona idonea, Dios debia
conservarlo para miy sino, debia sacarlo
de mi corazon. La verdad, jtenfa miedo de
perderlo! Pero necesitaba estar segura de
que Dios me tenia en sus planes.

Bueno, no les contaré los detalles pero
Dios sigui6 dirigiendo nuestras vidas. Poco
después nos volvimos a encontrar y sin
decir: “Volvamos", planeamos finalmente
nuestra boda...y aqui estamos, felizmente
unidos.

¢Cudl ha sido la bendicion mds grande
que Dios te ha dado en este ministerio?

Servir felizmente por 22 anos alaiglesiaen



sus diferentes areas al lado de mi esposo,
viendo a mis hijos crecer y abrazar la
misma causa gque nosotros amamos.

¢Podrias compartirnos alguno de los
retos mdas complicados de su ministerio?

Cuando apenas inicidbamos hubo una
época dificil. Nosotros teniamos a la bebé
recién nacida y careciamos de dinero aun
para lo indispensable: leche, pafnales,
comida. Me dolia ver a mi esposo sufrir
por esta situacion. Las cosas se fueron
acabando en mi despensay el refrigerador
guedd completamente vacio. Nuestro
ultimo desayuno fue solo arroz.
Recuerdo que mi esposo me dijo, muy
triste: “Amor, esto no es lo que planeé
para ti, ni para mi hija, lo siento mucho”.
Todavia recuerdo que oramos juntos
pidiendo a Dios su proteccion. Nadie sabia
lo que nos pasaba; era un asunto entre
Dios y nosotros. Mi esposo salid a trabajar
con un grupo de muchachos. Era época
de recoleccién y yo quedé todo el dia en
casa con la bebé. Cuando llegd por la
tarde, mientras contaban las donaciones,
alguien tocé a la puerta. Era la hermana
Adriana, quien saludé y dijo: Pastor, ¢estd
su esposa? -. - Si, hermana- contesto él,-
pase, ella estd en la cocina.
Hermana- me dijo- fijese que hoy hice mis
compras y tengo que salir de la ciudad de
_ urge No se molesta si se las traigo?

y no me arrepiento. Estoy

Es que no tengo a quien dérselas porque
mi mama acaba de comprar también-.
-Esta bien hermana, si usted quiere puede
traerlas-. Ella fue a su casa y cuando
regresd, mis ojos no podian creer lo que
veia: muchas frutas, verduras, semillas,
jabon, leche, gueso, mantequilla, azucar,
sal, arroz, frijol, todo lo que podiamos
necesitar para un mes. Ese dia Dios hizoun
milagro para confirmar mi fe y mostrarme
gue jamas me abandonaria.

¢Cudl fue su secreto para superarlo?

Aferrarnos a Dios con todo el corazén y
confiar en sus promesas. Mantenernos
unidos a pesar de las circunstancias. Orar
mucho convencidos de que Dios esta al
control, aunque no lo entendamos en el
momento.

¢Habra algun libro en especial que te
haya ayudado en tu ministerio?

Hay muchos textos que se convirtieron
en joyas para mi ensehanza: El Hogar
Cristiano, El Deseado de Todas las
Gentes, La esposa virtuosa, La Educacion,
Conduccién del nifio, Mente, caracter y
personalidad, ELcamino a Cristo y muchos
mas. Leer es mi pasatiempo favorito.

¢Como has manejado el habituarse al
estilo de vida de la familia ministerial?

L
No ha sido facil pero me siento afortunada
convencida
 al elegir ser
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ganado mas de lo que esperaba: una gran
familia, la familia ministerial.

¢Como puede una SIEMA apoyar a sus
hijos en la adaptacion a este estilo de
vida?

Personalmente siempre les inculqué que
eran parte de un equipo y en un equipo
todos colaboran ayudando a papa en
el servicio a la iglesia, porque de ella
comemos, nos vestimos, nos calzamos.
Todo lo que tenemos es gracias a la
iglesia a que servimos. Insisto en que
muchos quisieran este privilegio pero
Dios nos eligié a nosotros, por lo tanto
nos debemos concentrar en hablar de las
bendiciones que recibimos.

¢;Qué le aconsejarias a una esposa de
pastor que empieza su ministerio?

Amiga, es nuestro privilegio servir. Cuando
Dios llama, capacita. No eres perfecta, ni
lo sabes todo, pero lo que puedas hacer,
hazlo de corazdn. Dios siempre premia el
esfuerzo.

Cuando tengas a tus hijos seran el
reflejo de lo que les ensefies. Nunca te
quejes delante de ellos. No
del ministerio porque la cr ice
envenenar sus vidas ,*
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CTIVIDADES
DEL TERRITORIO

Retiro de parejas
Pastorales

En el drea sur de Puerto Rico celebramos el Primer Retiro Pastoral del 15 al 17
de enero de 2016 en el pequefio y calido pueblo de Guayanilla. Contamos con
la presencia de 49 parejas pastorales que han servido desde 1 a 15 afios en el
Ministerio. ELl mensaje clave de la capacitacion fue “Transformame a mi”. Como
invitados especiales estuvieron el Pr. Gerson Do Santos, junto a su esposa Laila
de la Conferencia General y la eficiente pareja del Pr. Pedro y Cecilia Iglesias,
ambos dirigentes del Ministerio Familiar de la DIA. El evento fue de gran
motivacion tanto para las parejas pastorales como para los Administradores
de la Unidn Puertorriquena, quienes nos dieron su apoyo incondicional. Nuestro
reconocimiento al Pr. Jaime Blanco, actual Secretario Ministerial de la Unidn
Puertorriquena.

Retiro
espiritual de
SIEMA

Del 4 al 6 de marzo de 2016, se llevd a cabo el retiro espiritual de SIEMA en el
campamento Yuquibo de la Asociacién Adventista del Este de Puerto Rico con el tema:

“Piedras vivas en las manos de Jesus."

Disfrutamos de la presencia del Pr. Pedro Iglesias y su amable esposa Cecilia, de la

DIA. También nos acompanaron amablemente la Dra. Miriam Hernandez y la psicéloga

Hipdlita Garcia. Juntos pudimos experimentar un compafierismo Unico y sentimos la

presencia de Dios en nuestras vidas.

Finalizamos con la especial ceremonia de reconocimiento al trabajo de toda una vida de

las esposas de pastor jubiladas: Sixta Garcia Agrinsoni, Rosa Rodriguez Vda. de Molina, i

Lucy Rivera, Ita M. Sanguinetti, Zulma Torres, Eva Escobar Vda. de Medina, Antonia
Guzman, Miriam Hernandez y Lydia Cruz.

Bélgica Maldonado, Directora de SIEMA APE.
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Union Mexicana del Norte

En la Unién Mexicana del Norte tuvimos una transmision virtual con las esposas
de los pastores de todo el territorio. EL importante tema del encuentro fue:
“Preparacion de los hijos para abandonar el nido”, dado que al llegar ese momento,
con frecuencia sorprende tanto a padres como a hijos.

También grabamos un seminario de Educacion Continua para transmitirlo en la
pagina web de SIEMA de nuestra Unién.

Lainvitada especial para estos eventos fue nuestra hermana, Cecilia Iglesias, directora
de SIEMA de la Divisién Interamericana. jGracias a Dios por los conocimientos

adquiridos!

En Abril de este aiio, las esposas de los
pastores de la Asociacion Atlantica de
Honduras disfrutaron de un agradable
retiro en el diafano ambiente de la isla de
Utila. Fue unareunién acogedora, espiritual

y llena de momentos inolvidables.

Parael mes de marzo serealizé también
un bello Encuentro de Esposas de
Pastores de la Mision de Comayaguela,
Honduras. Dicho evento tuvo como
objetivos la capacitaciéon de nuestras
queridas hermanas y el fortalecimiento

de hermosos lazos de amistad. jNuestra

gratitud a nuestro buen Padre Celestial
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por tan deleitosos momentos!




